
 
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO 

APROVADOS NA ANÁLISE CURRICULAR 
 

CARGO: PROFISSIONAL TÉCNICO NÍVEL MÉDIO A 
FUNÇÃO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E/OU VENDAS 

LOTAÇÃO: CENTRO DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE CALDAS NOVAS 
DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO Nº 058/2021 

 
Os candidatos relacionados abaixo deverão comparecer no dia 24/03/2022 para Avaliação 
de Conhecimento Técnico, no seguinte endereço: Endereço: Av. Tiradentes, QD. 8 SRC 
Lotes08-C e 08-D (Praça Almirante Tamandaré), Estância Itanhangá - Caldas 
Novas/GO, CEP: 75690-000. O não comparecimento ou atraso do candidato implicará na 
eliminação neste processo seletivo. 
 
Os candidatos deverão comparecer no local e horário informado munidos de Carteira de 
Identidade e caneta esferográfica (azul ou preta), sugerimos também que leve sua 
própria garrafa com água. É de responsabilidade exclusiva do candidato a Identificação 
correta do endereço/local, data e horário de realização das avaliações e demais etapas do 
processo seletivo. 
 
IMPORTANTE: 
Em função da atual crise sanitária, pela pandemia do vírus Covid-19, é obrigatório que o 
candidato compareça no momento da avaliação de conhecimento técnico munido de 
máscara protetora. Informamos que disponibilizaremos salas em que os candidatos 
consigam manter o distanciamento social, e álcool em gel para higienização das mãos. 
O Resultado desta etapa está previsto para o dia 29/03/2022, às 18h30. 
 

 CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABÉTICA) HORA 

1 Alessandra Aparecida Soares  

2 Ana Rita Ferreira dos Santos  

3 André Ataide Mendes Pereira  

4 Aryanne de Jesus Moreira  

5 Beatriz Souza Soares  

6 Bianca Gomes Lopes  

7 Bruna Letícia da Silva Oliveira  

8 Bruno Cesar Barbosa  

9 Carla Maria Augusta Almeida Andrade  

10 Catharina Baptista da Silva Ferreira  

11 Cecilia dos Santos Vinhal  

12 Celia Paes Batista 11:00 

13 Cipriane Alves Barbosa Raymundo  

14 Dalane Ketlen Franco de Sousa  

15 Daniel Reis França  

16 Dayane Pereira Reis Costa  

17 Diego Eloy Monteiro da Silva  

18 Divino Laiander Mateus da Silva  

19 Eduarda Silva Reis  

20 Elen de Cássia Rosa Barbalho  

21 Emily Martins Campos  

22 Érica Vanessa Macena Lima  



 
23 Fernanda Maciel do Nascimento 

24 Francisco Luis Silva e Silva  

25 Geovana Prado Borges  

26 Geowana Tavares de Moraes  

27 Gustavo Alves Cabral  

28 Gustavo Pereira e Silva  

29 Ivanise Gomes da Cruz  

30 Janaina Carvalho de Oliveira Novais  

31 João Felipe Arcanjo de Sousa  

32 Joviano Junior  

33 Jucelene Ferreira de Oliveira  

34 Juliana Amoroso  

35 Kamila Kercia Dias Leão Félix  

36 Laima Catanati de Souza  

37 Lana Muryelle de Jesus Santos  

38 Lara Caroline Bonifácio Lima  

39 Leandra Aparecida Pereira Araujo  

40 Leandro Ferreira        

41 Líliam Patrícia de Paula Rossi  

42 Luciel Bomfim de Sousa  

43 Marcos Eduardo da Silva  

44 Maria Cleide Martins Menezes       11:00 

45 Maria Luciana de Moura Martins  

46 Matheus Neves Campos  

47 Monica Rayane do Nascimento  

48 Najla Ávila Alves  

49 Nalva Fagundes Fernandes  

50 Odair Jose Vizignani  

51 Pamella Guerra Alves dos Santos  

52 Paula de Souza Reis  

53 Paulo Alex Aparecido Neves  

54 Pedro Henrique Machado da Silva  

55 Priscila de Oliveira Reis  

56 Raiane Alves Barbosa  

57 Rebeca Queiciele da Silva Santana Medeiros  

58 Rejane Claudio Cardoso  

59 Rita de Cássia da Silva Andrade  

60 Robson Norberto  

61 Romulo Vicente Fabricio Silva de Oliveira  

62 Sebastiana Batista Rodrigues  

63 Sergio Wesley Cavalcante Sales Dias  

64 Tauana de Souza Lima  

65 Taylon Simões Gomes  

66 Vanessa Gomes de Magalhaes Castro  

67 Vanessa Pereira Silva  



 
68 Victor Hugo dos Santos Silva  

69 Waldomiro Flores neto  

70 Wanderson Antonio de Sena Oliveira  

71 Wanderson Ferreira Fernandes       11:00 

72 Wanderson Natalicio Rodrigues  

73 Westony Vinicius Naves de Souza  

74 Wictor Rosenthal dos Santos  

 

Acompanhar as demais datas a cada resultado publicado no site. 
 
 

Goiânia, 18 de março de 2022. 
Seção de Recrutamento e Seleção - Integração 

Gerência de Gestão de Pessoas. 


