
 

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO 
APROVADOS NA ANÁLISE CURRICULAR 

 

CARGO/FUNÇÃO: SUPERVISOR TÉCNICO – SUPERVISOR DE IDIOMAS 
CÓDIGO: 14.13.01 

LOTAÇÃO: SENAC RIO VERDE 
 

DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO Nº014/2023 
DESTINADO A FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA 

 

De acordo com o item 6.2, presente no Descritivo, a etapa de Avaliação de Conhecimento 
Técnico e Dinâmica de Grupo serão EXCLUÍDAS do Processo Seletivo para o código 
14.13.01, do respectivo cargo/função Supervisor Técnico – Supervisor de Idiomas. Os 
candidatos relacionados a seguir foram aprovados na etapa da Análise Curricular e estão 
convocados para a Etapa de Entrevista Comportamental/Técnica Presencial, no endereço, 
horário e data indicados no quadro abaixo. 
 
IMPORTANTE: 
• Os candidatos deverão entregar pessoalmente ou enviar para o e-mail a documentação 
comprobatória do (s) pré-requisito (s) exigido, conforme item 6.9 a cópia dos comprovantes de 
escolaridade, experiência profissional conforme a exigência do cargo, RG/CNH, e se houver, 
laudo médico (Pessoa com Deficiência) para o e-mail 
recrutamentoeselecaosenac@go.senac.br. Os documentos devem ser enviados ou 
entregues impreterivelmente até 01 (um) dia útil após a etapa de realização da Entrevista 
Comportamental/Técnica. Informar no Campo Assunto: Descritivo 014/2023 – [Nome do 
candidato] – [Cargo/Função] - Documentação. 
 
O Resultado desta etapa está previsto para o dia 31/05/2023, a partir das 10h00 
 

CÓDIGO DA VAGA: 14.13.01 

CARGO/ FUNÇÃO: SUPERVISOR TÉCNICO –SUPERVISOR DE IDIOMAS 

ETAPA: ENTREVISTA COMPORTAMENTAL/TÉCNICA 
 

Entrevista Presencial. O Candidato deverá comparecer no Senac Rio Verde, no 
endereço: R. Ilídio Leão, Qd. 17 - nº 154 - Vitoria Regia, Rio Verde - GO, 75908-

760 
 

CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABÉTICA) DATA HORÁRIO 

1.  Eduardo Martins da Silva Junior  
25/05/2023 

 

14:00 

2.  Jaqueline Dias Menezes 15:00 

3.  Letícia Dornelas 16:00 

E reiteramos o item 6.2 do Descritivo de Processo Seletivo:  

6.2. A ordem das etapas do Processo Seletivo, o cronograma de datas e horários, poderão ser alterados 
pela Instituição, bem como a exclusão ou inclusão de uma ou mais etapas, em função do número de 
candidatos classificados. 

Acompanhar as demais datas a cada resultado publicado no site 
Goiânia, 18 de maio de 2023. 

Seção de Recrutamento e Seleção - Integração 
Gerência de Gestão de Pessoas 

 
 

mailto:recrutamentoeselecaosenac@go.senac.br

