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RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO
RESULTADO FINAL

CARGO/FUNGAO: PORTEIRO
LOTAGAO: UNIDADE DO SENAC EM CALDAS NOVAS
DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO N° 003/2023
DESTINADO A FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA

De acordo com o item 6.2 presente do Descritivo, a etapa de Entrevista Comportamental / Técnica
sera EXCLUIDA do Processo Seletivo para a lotacdo do Senac em Caldas Novas.

Dessa forma, o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — Administracdo/GO informa o
Resultado Final do processo seletivo para o cargo/funcdo de Porteiro, conforme a relacdo nominal e
ordem de classifica¢do dos candidatos, que deverdo aguardar convocacao.

LOTACAO: SENAC CALDAS NOVAS
CODIGO: 12.03.01
CLASSIFICADOS

1° |Bruno Cesar Barbosa

2° | Fernando da Conceigéo

3° | Divino Antdnio de Brito

4° | Damido Medeiros de Sousa

5° | Cairo Rafael Silva de Carvalho

6° |Marden Henrigue Felicio Silva Alves
7° |Warley Michael Santos

E reiteramos os itens 6.2, 9.1, 13.3 e 13.4 do Descritivo de Processo Seletivo, conforme segue:

6.2. A ordem das etapas do Processo Seletivo, o cronograma de datas e horarios, poderdo ser
alterados pela Instituicdo, bem como a excluséo ou inclusdo de uma ou mais etapas, em funcéo do
namero de candidatos classificados.

9.1. Os candidatos classificados poderdo ser convocados a assumirem o(s) cargo(s), do qual
participaram, no prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de homologacdo do
Processo Seletivo, de acordo com a disponibilidade de vaga(s), observados os mesmos critérios e
requisitos do cargo, na época descritos no referido Descritivo, de acordo com interesse e/ou
conveniéncia da Instituicao.

13.3. A participagdo dos candidatos nesse Processo Seletivo ndo implica obrigatoriedade em sua
contratacdo, cabendo ao Senac a avaliagdo da conveniéncia e oportunidade de aproveita-los em
namero estritamente necessario, respeitado a ordem de classificagdo, o prazo de validade do
Processo Seletivo e a disponibilidade orgamentaria aprovada pelo 6rgdo competente.

13.4. O Senac podera revogar, anular, adiar ou suspender o presente Processo Seletivo, sem que
caiba qualquer indenizagdo aos candidatos interessados.

Goiania, 31 de maio de 2023.
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