
 
 

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO               

APROVADOS NA AVALIAÇÃO DE CONHECIMENTO TÉCNICO  
 
 

CARGO/FUNÇÃO: PROFISSIONAL TÉCNICO NÍVEL MÉDIO C – ASSISTENTE DE 
DEPARTAMENTO PESSOAL  

LOTAÇÃO: ADMINISTRAÇÃO REGIONAL – SEÇÃO DE RELAÇÕES DO TRABALHO 
DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO Nº 034/2023 

DESTINADO À FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA 
 

De acordo com o item 6.2 presente no Descritivo, a etapa de Dinâmica de Grupo será 
EXCLUÍDA do Processo Seletivo. Dessa forma, os candidatos relacionados a seguir foram 
aprovados na etapa da Avaliação de Conhecimento Técnico e estão convocados para 
participar da etapa de Entrevista Comportamental/Técnica. Para realização de tal etapa, os 
candidatos deverão comparecer no Senac Administração Regional, endereço: Rua 31-A, 
43 - Setor Aeroporto, Goiânia - GO, 74075-470, no dia e horário informado abaixo.  
 

 

O Resultado desta etapa está previsto para o dia 05/09/2023. 

 

Importante: 

• O não comparecimento ou atraso do candidato implicará na eliminação neste 
processo seletivo. 

 

CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABÉTICA) DATA HORÁRIO 

1 Angela Maria Ferreira Monteiro 

 
28/08/2023 

 

08:30 

2 Bruna Maria Costa de Souza Sodré 09:00 

3 Dayanny Machado de Melo Moreira 09:30 

4 Geovanna Meireles de Souza 10:00 

5 Isabela dos Santos Firmino 10:30 

6 Ivail Vitor da Silva Junior 11:00 
 
 

CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABÉTICA) DATA HORÁRIO 

1 José Carlos dos Santos 

29/08/2023 

08:30 

2 Lilian Serafim Rodrigues 09:00 

3 Renato Moreira Ribeiro 09:30 

4 Suzilene Dalago de Oliveira 10:00 

5 Thalane Castro Pereira 10:30 
 
E reiteramos o item 6.2 do Descritivo de Processo Seletivo: 
 
6.2 A ordem das etapas do Processo Seletivo, o cronograma de datas e horários, poderão ser 
alterados pela Instituição, bem como a exclusão ou inclusão de uma ou mais etapas, em função 
do número de candidatos classificados. 

 
 

Acompanhar as demais datas a cada resultado publicado no site. 
 
 
 

Goiânia, 22 de agosto de 2023. 
Seção de Recrutamento e Seleção - Integração 

Gerência de Gestão de Pessoas 


